


Paramedicin

Medicinkliniken

Den paramedicinska enheten ingdr i Medicinkliniken, men medarbetarna arbetar pa
samtliga kliniker forutom pé ortopedkliniken som har egna arbetsterapeuter och
fysioterapeuter anstéllda pa kliniken. Enheten bestér av fem olika yrkeskategorier:
arbetsterapeuter, dietister, fysioterapeuter, kuratorer och logopeder.

Verksamheten sker saval inom slutenvarden som inom dppenvarden. Inom
oppenvéarden finns det individuell mottagning, videobesdk samt gruppbesok. Flera
tvarprofessionella grupper finns och ett ndra samarbete sker med andra
mottagningar/enheter.

Varden préaglas av tvarprofessionellt team-arbete med sténdigt pdgdende
forbattringsarbeten inom kliniken och i samverkan med 6vriga sjukhuset och
vardgrannar.
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Verksamhetsbild Medicinkliniken

Medicinkliniken

Verksamhetschef

B : Infektionssektionen Internmedicin
Sektionsniva Sektionschef Lakarchef
AVD 43/44 AVD 45/50
Slutenvard Vardenhetschef V&rdenhetschef

Medicinskt Centrum vérdenhetschef
Oppenvéard Endoskopicentrum Sektionschef / V&rdenhetschef

Paramedicin Enhetschef

Stodfunktioner:

Ekonomicontroller
Kvalitetscontroller
Utvecklingsansvarig
HR-partner
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Organisation

Oppenvard

Dietister
Fysioterapeuter

Kuratorer

Slutenvard

Arbetsterapeuter
Dietister
Fysioterapeuter
Kuratorer

Logopeder
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Paramedicin i siffror
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Oppenvardsbesok Slutenvardsbesok Antal medarbetare
arligen exkl. akutmott. arligen exkl.akutmott. (FTE)
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Patientens rost

NPS: 67 950/ 979%o 969%

Antal svar: 722

Hur troligt ar det att Fick du tillrackligt med Blev du bemdtt med Var du delaktig i din
du skulle information om din medkansla och vérd och behandling i
rekommendera den vard/behandling? omsorg? den utstréckning som
har enheten till ndgon du O6nskade?

i din situation?
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n

Jag bemottes med omtanke, respekt och
forstdelse. Det kandes tryggt.

Patientcitat
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Sammanfattning 2025

« Skapat filmer for att anvanda vid rekrytering.
« Startat grupptraning for hjartsviktspatienter och retest.

« Startat upp grupp for patienter med som ar opererade for
overviktskirurgi.

« Startat en palliativ grupp foér prostatacancerpatienter.

« Startat med taligenkanning (TIK) i dietist- och
logopedgruppen.

« Mojliggjort for patienter att boka in nybesok via 1177
(fysioterapeuter och kuratorer).

« Uppstart av screening for tidigare lymfédem.
« Infért nytt kognitivt test (OCS) for stroke/TIA patienter.

«  Skapat instruktionsfilm for patienter inom slutenvarden
(andning).
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Fokusomraden 2026

» FOrandrad organisation- tillsatta bitradande
paramedicinsk chef.

« Starta med Tandem (AI-verktyg) i flera grupper.
« Jobba med feedback-kulturen.

» Arbetsterapeut med nystartsgrupp for
bréstcancerpatienter.

» Arbetsterapeutens roll i det onkologiska floédet.
« Understka mojlighet att prova ut hostmaskin pa jourtid.

« Hjalp av automatiserad robot for t.ex. registrering av
diagnoskoder inom 6ppenvardadministration.

« Undersoka nyttan av bioimpedansvdg, en vdg som man
kan mata bland annat muskelmassa.
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